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C. RAUL ROBLES GOMEZ

(DOCUMENTAL ALLEGADA EN VERSION PUBLICA)

ACUERDO NUMERO 611 | LXXVI LEGISLATURA
CONVOCATORIA PARA DESIGNAR A UN CONSEJERO CON CALIDAD DE PROPIETARIO
QUE INTEGRARA LA COMISION DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
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“2018, Afio de la autonomia en la procuracién de justicia.”

fana:l  Secretaria
‘. aﬁﬂf de Seguridad DEPENDENCIA: SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
§0 XMy Publica SECCION: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
RO OFICIO: SSPIDGA/T77/2018

ASUNTO: Responsable de la Unidad de Transparencia.

Monterrey, Nuevo Ledn a 2 de julio de 2018

C. RAUL ROBLES GOMEZ
Presente.-

Con fundamento en los articulos & de la Constitucidn Politica de! Estado Libre y Soberano de Nuevo
Leon; 1,4, 15, 18 fracciones VI y 25 de la Ley Organica de la Administracion Pablica para el Estado
de Nuevo Leon; &, 9 fraccion I, XXI y XXVIIl del Reglamento Interno de la Secretaria de Seguridad
Poblica det Estado; 23, 24 fracciones | y Il 25, 58, 95 y demds correlativos de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica det Estado de Nuevo Ledn vy aquellos disposiciones
que resulten aphcables, tengo & bien designarfoc como Responsable de la Unidad de
Transparencia, a fin de que por su conducio integre, modifique y actualice la informacién piblica que
esta Secretaria de Sequridad Pablica, esta obligada a publicar en el portal de Intemet.

Entre las funciones que debera desempentar se encuentran las siguientes, en términos del articulo 58
del ordenarmento legal en cita:

I Recabar y difundir la informacién a que se refieren los Capitulos i, HI y [V del Titulo quinto
de esta Ley, y propiciar que las aéreas lz actualicen periddicamente, conforme 2 la
normatividad aplicable;

. Recibir y dar tramite a {as solicitudes de acceso a la informacién.

. Auxiliar a los particulares en [a elaboracion de solicitudes de acceso a la informacion y,
en caso, onentarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad
aplicable;

IV. Realizar los tramites internos necesarios para la atencién de las solicitudes de acceso 3 la
informacién;

V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes;

VL.  Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos intemos que aseguren ia mayor,
eficiencia en la gestion de las sohcitudes de acceso a la informacion, conforme a la
narmatividad aplicable;

VIl.  Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar tramite a las solicitudes de
acceso a la informacion;

VI, Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas, resultados,
costos de reproduccion y envio,

IX. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad;

X Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

Xl. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de !as obligaciones previstas en la presente Ley en las demas disposiciones
aplicables; y

XH. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.

Por dltimoe, le instruyo que para dar atencién a todos los temas relacionados con transparencia, se
coordine con el Directar Juridico de ésta Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Nuevo Leén.

ATENTAMENTE,
EL C. SECRETARIO DE SEGURIDAD?(IBLICA DEL ESTADO

//S

LIC. BERNARDO JAIME GONZALEZ GARZA

relix U. Gomer 2223 ~1e. S0l Refdima, Monterrev, N.L. C.P. 8485¢C  Ye! (81320203800
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Oficio: CTG-282/2019

Monterrey, N.L., a 04 de junio de 2019

C. RAUL ROBLES GOMEZ
PRESENTE.

De conformidad con lo establecido en los articulos 18 fraccién XIV y 33 de
la [Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado de Nuevo Ledn, y en
ejercicio de la facultad que me confieren los articulos 3, 4 fraccion V, 15, 24 Vi
demas relativos del Reglamento Interior de la Contraloria y Transparencia
Gubernamental he tenido a bien otorgar a usted el nombramiento como
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA DIRECCION DE TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL Y CALIDAD DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA
GUBERNAMENTAL., mismo que surte efectos a partir del dia 05-cinco de junio del
2019-dos mil diecinueve.

En el desempefio de su cargo, ejercerd las funciones y tendra las facultades
y atribuciones inherentes al mismo, establecidas en las correspondientes leyes,
acuerdos y demas disposiciones administrativas vigentes en el Estado, percibiendo
los emolumentos que correspondan conforme a la Ley de Egresos del Estado de
Nuevo Leodn.

Aprovecho la ocasion para reiterarie las seguridades de mi consideracion
distinguida.

EL C. ENCARGADO DE DESPACHC DE LA CONTRALORIA
Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL

LIC. JESUS HERNANDEZ MARTINEZ

Weva Leos
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Lic. Jesus Hernandez Martinez, Encargado del Despacho de la Contraloria y Transparencia
Gubernamental del Estado de Nueve Ledn, con fundamento en el articulo 8 de la Constitucién
Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Ledn: 15, 18, fraccién X1V, 33, y demas relativos de
la Ley Organica de ta Administracion Piblica para el Estado de Nuevo Ledn; 7, 8, fraccion IX, 15y
24, del Reglamento Interior de la Contraloria y Transparencia Gubernamental; 3, fraccién XLIX,
inciso b), 24, fracciones 1 y II, 58, 60 y demas relativos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Nuevo Ledn, v,

CONSIDERANDO

l. Que el articulo 6 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nuevo Leon,
prevé que el derecho a la informacién de toda persona sera garantizado por el Estado,
sujetando su ejercicio a diversos principios y bases, prevaleciendo entre otros, el de maxima
publicidad.

. Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Nuevo Leon,
en lo sucesivo “Ley de Transparencia”, publicada el 1-uno de julio de 2016-dos mil dieciséis,
en el Periddico Oficial del Estado, reglamenta el ejercicio de este derecho, estableciendo en
sus articulos 3, fraccion XLIX, y 23, que los responsables de garantizar su adecuado
ejercicio, son los sujetos obligados, definiéndose éstos como: cualquier autoridad,
dependencia, unidades administrativas, entidad, érgano u organismo municipal o que forme
parte de alguno de los Poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial, 6rganos auténomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o
sindicato que reciba y ejerza recursos publicos ¢ realice actos de autoridad en el ambito
estatal o municipal

. Que de conformidad con la vigente Ley Organica de la Administracidn Publica para el Estado
de Nuevo Ledn, en lo sucesivo “Ley Organica”, esta Dependencia pertenece a Ia
Administraciéon Publica Central y por ende, es sujeto obligado de la Ley de Transparencia.

V. Que de conformidad con los articulos 24, fracciones | y I, y 58 de la Ley de Transparencia,
los sujetos obligados deben “Constituir..., las Unidades de Transparencia...”, y designar en
dicha unidad al titular, el cual dependera directamente del titular del sujeto obligado, quien
tendra, entre otfras funciones, la de recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la
informacion, [a de recabar y difundir la informacion a que se refieren los capitulos If, 11l y IV
del Titulo Quinto de la ley antes sefalada, asi como la de propiciar que las areas la
actualicen periddicamente, conforme a la nermatividad aplicable.

V. Que por la naturaleza juridica de las labores que debe realizar el Titular de fa Unidad de
Transparencia, para coadyuvar con el sujeto obligado a garantizar el cumplimiento operativo
de las obligaciones que la Ley de Transparencia establece respecto al tramite de solicitudes
de informacién, en su designacién se debera considerar la eleccidn de un servidor publico
que preferentemente cuente con experiencia en la materia.

VI Que el articulo 15 de la Ley Organica, asi como el diverso 7 del Reglamento Interior referido
con antelacion, contemplan la facultad del Tituiar de esta Dependencia Estatal, para delegar
en sus subalternos cualquiera de sus atribuciones, salvo las determinadas como
indelegables en el numeral 8 del citado Reglamento.
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VIl Que el suscrito, en fecha 04-cuatro de junic de 2018-dos mil diecinueve, mediante oficio
numero CTG-282/2019, nombrd al Ingeniero Radl Robles Gémez, como Encargado del
Despacho de la Direccion de Transparencia Gubernamental y Calidad, teniendo entre sus
facultades, la prevista en el articulo 15, iraccion XIV, del Reglamento Interior de la
Contraloria y Transparencia Gubernamental, de “Recibir, tramitar y dar contestacién a las
solicitudes de acceso a la informacion que sean presentadas ante la Contraloria y
Transparencia Gubemamental conforme a los procedimientos regufados en la Ley de la
materia”, asi como las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables y ei
Contralor General,

En virtud de lo antes expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se designa al Encargado del Despacho de la Direccién de Transparencia
Gubernamental y de Calidad de la Contraloria y Transparencia Gubernamental, ingeniero
Raul Robles Gomez, como Titular de la Unidad de Transparencia de la Contraloria y
Transparencia Gubernamental, revocandose cualquier designacion anteriormente otorgada al
respecto,

SEGUNDO. De conformidad con lo establecido en el articulo 58 de la Ley de Transparencia, el
Responsable de la Unidad de Transparencia tendra las siguientes funciones.

[. Recabar y difundir la informacion a que se refieren los Capitulos I, It y IV del Titulo Quinto
de esta Ley, y propiciar que las Areas la actualicen periédicamente, confoerme la normatividad
aplicable;

II. Recibir y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion;

Hl. Auxiliar a los particulares en la efaboracion de solicitudes de acceso a fainformacidn y, en
suU caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad
aplicable;

IV. Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso a
la informacién;

V. Efectuar las notificaciones a los solicitantes:

VI. Proponer al Comité de Transparencia los procedimientos internos que aseguren la mayor
eficiencia en la gestion de las solicitudes de accesoc a la informacion, conforme a la
normatividad aplicable:

VII. Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar tramite a las solicitudes
de acceso a la informacion;
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VIil. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas, resultados,
costos de reproduccion y envio;

IX. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad:
X. Fomentar ta transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

Xl. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en la presente Ley y en las demas

disposiciones aplicables; y

Xil. Las demas que se desprendan de la normatividad aplicable.

TRANSITORIO
Primero.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia de su firma,
Segundo.- Publiquese en el Periédico Oficial del Estado.

Dado en la oficina del Encargado del Despacho de la Contraloria y Transparencia
Gubernamental del Estado, licenciado Jesus Hernandez Martinez, en Monterrey, Nuevo Leén,
a los 05-cinco dias del mes de junio de 2019-dos mil diecinueve.

El. ENCARGADO DEL DESPACHO
DE LA CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTA!T_,, e
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Monterrey, N.L , a 10 de marzo de 2020

C. RAUL ROBLES GOMEZ.
PRESENTE.

De conformidad con lo establecido en los articulos 18 fraccion XiV y 33 de
fa Ley Organica de la Administracion Publica para el Estado de Nuevo Leén, y en
ejercicio de la facultad que me confieren los articulos 3, 4 fraccion V, 15 y demas
relativos  del Reglamento |Interior de la  Contraloria y Transparencia
Gubernamental he tenido a bien otorgar a usted el nombramiento como
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL Y CALIDAD DE LA
CONTRALORIA Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL, mismo que surte
efactos a party del dia 13-trece de marzo del 2020-dos mil veinte,

En el desempefic de su cargo, cjercera las funciones y tendra ias
facultades vy atnbuciones inherentes al mismo, establecidas en las
correspondientes leyes, acuerdos y demas disposiciones administrativas vigentes
en el Estado.

Aprovecho la ocasion para reiterarie las seguridades de-mi consideracion
distinguida.

‘£, C. CONTRALOR GENERAL DE LA CONTRALORIA
* Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL
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01 de octubre de 2021.
PM-NM-19/2021.
Monterrey, Nuevo Ledn.

C. RAUL ROBLES GOMEZ
Presente. -

Con fundamento en ios articuios 35, apartado A, fracciones |y Xlll, 88, 89, 20, v 96 de la il
ley de Gobierno Municipal det Estado de Nuevo Ledn; 8, de la Ley del Servicio Civii del £ b
Estado de Nuevo Ledn; 2, 3, 7, 8, fraccion X, 9, 10, 11, 13, 14, 16 fraccidn lil, 38, 40 y 43
del Reglamento de la Administracion Publica Municipal de Monterrey, considerando las
atribuciones gque me facultan como Presidente Municipal de esta ciudad, tengo a bien
otorgarie el nombramiento de:

DIRECTOR DE TRANSPARENCIA
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

i Para el desempeno de su encargo, ejercera las atribuciones y cumplira las obligaciones
i establecidas en las Constituciones Federal vy Local, en las Leyes, Reglamentos y demas
il disposiciones normativas aplicables. |

1 Quedo en la confianza de que conducira su funcidn de forma responsable y eficiente en
cada una de las actividades que realice como servidor publico.

Atentamente,

lgnacic Zaragoza y Ocampo s/n, Centré,
54500 Monterrey, N.L. T. (81) 81306565
moanterrey.gob.mx
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ASOFIS CONAC

La Asociacion Nacional de Organismos de Fiscalizacion
Superior y Control Gubernamental, A. C.

Extiende el presente

DIPIOMA

Por acreditar et Diplomado Virtual de Ia Ley de Disciplina Financiera con duracién de 100 horas,
en €l periodo comprendido del 26 de septiembre al 10 de diciembre del 2016.

C.P.C. Jopé Armando Plata Sandoval
Audit r Superior del Estado de Coahuilay
Vicepresidentes de Normatividad de la ASOFIS

C.P.C. Juan M. Portal M.

. " Y . P- 1 .
Audity Au.r_tnuﬁ..:, Lm. 12 Dl Tac1 O
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o ASOFIS CONAC

La Asociacion Nacional de Organismos de Fiscalizacion
Superior y Control Gubernamental, A. C.

Extiende el presente

DIPIOMA

Rouil Ratles G
Por acreditar el Diplomado Virtual de Contabilidad Gubernamental con duracién de 140 horas,
en el periodo comprendido del 11 de julio al 30 de octubre del 2016.

A\

C.P.C. Juan M. Portal M.

Auditer Superior de la Federanin

C.P.C.) rmando Plata Sandoval
Auditor superior def Fstado de Coahwlay
Vicenresidente de Normnatividad de la ASOFIG
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El Instituto Estatal de las Mujeres
a través del
instituto de Profesionalizacion para el Servicio Publico

del Estado de Nuevo Ledn

Otorgan la presente

CONSTANCIA

a: Raul Robles Gomez

Por su participacion en el Taller
Violencia contra las mujeres

con una duracion de 4 horas

de acuerdo al folio 12906 =\\
Lic. Marig Hlena Chapa H. Lic. HermtIn Livas Cantii
Presfdénta Ejeculiva Monterrey, N. L., 16 de noviembre de 2012 ._anm_wuﬂm__w_ﬁ%m%whﬂwwnaa

Instituto Estatal de tas Mujeres




COREVaL

Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrcllo Social

HACIONES UNIDAS

CEFRL

DIPLOMA

El Instituto Latinoamericano y del Caribe de Planificacion Economica y Social-ILPES
de la Comisidn Econdmica para América Latina y el Caribe-CEPAL
en conjunto con el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social-CONEVAL

confieren el presente diploma a

Gritt Fortrts Coopoes

por haber participado y aprobado el Curso Taller
Metodologia de Marco Légico para la Construccién de la Matriz de Indicadores para Resultados
que consto de 24 horas lectivas
y se realizé en Monterrey, Nuevo ledn, México, los dias 27, 28 y 29 de julio de 2011

-

Ed dolfo Martinez Mendoza
Director General Adjunto
de Coordinacion
CONEVAL

i

\

Monterrey, Nueve Ledn, México, 29 de julio de 2011

JorgeMdttar Marquez .
Director .

Instituro Latinoamericano y del m_pma:vmﬁm. oy
ESTE S

SO

ST

Planificacion Econdmica y S qn:ﬂ ILP
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: Servicio Publico del Estado de Nuevo Leon
otorga la presente

a: Raul Robles Gomez

Por su asistencia al curso
Modelos para la Toma de Decisiones
con una duracion de 8 horas
de acuerdo al folio 10288 establecido en el
Programa de Profesionalizacidn del Servicio Publico.

Monterrey, N.L., 22 de julio de 2011

4

s p@g%ﬂwby

Lic. Hernén Livas CantG Lic. Adriana Sanchez Zavala)
Coordinador General Instructor
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Servicio Publico del Estado de Nuevo Ledn
oforoa la presente

a: Raal Robles Gomez

Por su asistencia al curso
Taller de Liderazgo Efectivo
con una duracion de 8 horas
de acuerdo al folio 9960 establecido en el
Programa de Profesionalizacion del Servicio Publico.

Monterrey, N.L., 19 de julio de 2011

4

Lo e a ity

Lic. Hernan Livas Canta Lic. Ramiro Jesus Menchaca Guerra
Coordinador General Instructor
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. IOEICINA EJECUTIVA DEL GDBERNADOR _ Para el Servicio POblico del Estado de Hueve Ledn ww.

La Unidad de Mejora Regulatoria de la Oficina Ejecutiva del Gobernador, a traves del
Instituto de Profesionalizacién para el Servicio Publico del Estado de Nuevo Leon

Oterga la presente
Constancia

a: Raul Robles Gémez

Por su participacion en las Jornadas de Capacitacion para la elaboracion del
" Manifiesto de Impacto Regulatorio”

efectuadas conforme al Programa Estatal de Mejora Regulatoria, con duracion de 4 horas y en
cumplimiento al fotio 3533  establecido en el Programa de Profesionalizacion del Servicio Pdblico.
Monterrey, N.L.  Abril de 2011
Dr. CarlosiF. AlmdNaAdpez

Jefe dd la Qfigind Ejecutiva
del Gobernador

Lic. Eug¢nio Eo:: /&& 0roso Lic. Herndn Livas Cantd
Jefe ddta Unidad deVlejora - Coordinador General del
Instituto de Profesionalizacion

Regulatona
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CONSTANCIA

A Rail Robles Gomez

Por su participacion en la “Capacitacion inicial para la implementacion de la
Mejora Regulatoria en las Dependencias y Entidades del Gobierno del Estado”

Carid
Jefe de la Ofigi vectrfiva del Gabernador

\

Monterrey, Nuevo Leén
Septiembre de 2010

FU ..-7. ALY .“
Nuevo Ledn
Gobierno ¢a Estado



==
TECNOLOGICO
DE MONTERREY

El Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores
de Monterrey

Campus Monterrey

Otorga la presente

CONSTANCIA

a

Raul Robles Gomez

Por su participacion en el curso

Presupuestos y Costos

Impartido en Monterrey, Nuevo Leon

Los Dias 12 y 13 de Abril de 2007

Ing. Carlos Chee Gonzalez
Coordinador Educacion Continua
Division de Ingenieria y Arquitectura



SigmaPro
SigmaPro Inc. presenta esta:  ‘wevatimsisom

Certificacion
a

Raul Robles Gomez

Por haber presentado y aprobado satisfactoriamente el examen
L de certificacion de Seis Sigma y se le reconoce este veinticuatro
| de Agosto del afio dos mil cinco como:

oy Yellow Belt i

Douglas Mader, Ph.D. N, Ruth Rendén, MAI

CEQ y Presidente | __ Director General
SigmaPro _ SigmaPro Américas




UNIVERSIDAD
TECMILENIO

AUSPICIADA POR
EL TECNOLOGICO |
DE MONTERREY =

concede g

Raul Robles GoOmez

el cerfificado de conocimiento en

Administracion de Calidad

considerando gue ha cumplido con los estudios
corespondientes y satisfecho todos
los requisitos necesarios

San Nicoléas de los Garza, Nuevo Ledn, 24 de junio de 2005

\nwugwx y,
ing. Karla Maria Medina Ortiz Li€. ‘César AntonidBar Ortiz Lic. Oscar Al er Covarrubias
Vicerrectoria de Servicios Académicos Vicerrectoria de Zo orte Director de Campus
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UNIVERSIDAD
TECMILENIO

AUSPICIADA POR
EL TECNOLOGICO
DE MONTERREY N

concede o

Raul Robles GoOmez

el cerfificado de conocimiento en

Administracion y Produccidon
de Inventarios

considerando que ha cumplido con los estudios
conespondientes y satisfecho todos
lOS requisitos necesarios

San Nicolas de los Garza, Nuevo Leédn, 24 de junio de 2005

“ Nz_x . k
Ing. Karla Mdria Kedina Ortiz Lict-Cesar Antonio Barraza Ortiz Lic. Oscar Al er Covarrubias

Vicerrectoria de Servicios Académicos Vicerrectoria de Zona Norte Dire€tor de Campus
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UNIVERSIDAD
TECMILENIO

AUSPICIADA POR
EL TECNOLOGICO
DE MONTERREY

concede a
Raul Robles Gomez

el cerificado de conocimiento en

Administracion de Proyectos
con Enfoque Sistémico

considerando que ha cumplido con los estudios
correspondientes y satisfecho fodos
l0s requisitos necesarnos

San Nicolas de los Garza, Nuevo Ledn, Mayo de 2006

Ing. XQ:Q\&% Q.:Q Orfiz

Ing. Guillermo A. Pantoja Ferndndez
Vicerrectoria de Servicios Vicerrectoria de Zona
Académicos Monterrey - México
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| I
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DEPARTAMENTO
SEPTUAGESIMA SEXTA LEGISLATURA OFICIALLA OE PARTES
H. Congreso del Estado de Nuevo Leén M_E)_ !’:{1_‘ _E___R REY, N_w:_L ..

Informacién Curricular en Versién Pablica

Convocatoria Publica para ocupar el cargo de Consejera/o del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la

Informacién y Proteccion de Datos Personales

Raul Robles Gomez

Nivel Puesto | farea
L || | | J
Titulofs) e Licenciatura Periodo
[ Ingeniera Industrial y de Sistemas | | 2003-2005 |
Universidad Cédula Profesional
| Universidad Tecmilenio | L 5119811 |
Postgradols) Peripdo

No aplica | | No aplica |
Universidad Cédula Profesianal

No aplica 1 | No aplica }
Postgrado{s) Periodo
| No aplica No aplica |
Uriversidad Cédula Profesional
| No aplica | | No aplica |

Organizacién o dependencia Imicio [mesfafio)

Canclusianimes/aio)

| Sorteo Tec |

[Jun/2006 1 [Jun/2010

Descripcion

Desarrollo de procesos esbeltos mediante Kaizen, TPM, SMED y VSh
Andliss y documentacion de procesos y mejores practicas

Implantacidn de ceruficaciones en cahdad a nivel nacional,

Diagndstice orgamzacional y por proceso a mvel nacional

Adrministracién de proyectos estratégicos,

Muoderador en sesionas de planeacdn para toma de decisiones,
Elaboratidn de presupuesto y trdmites administrativos del departamento

L L B

Orgamuzacidn o dependencia

Iricio fmesfafo)

Conclusion|mes/fafic}

Fiscalia General de Justicia

| [Jull0yNovis | [Abridy MayI8

J

Descripeion

*  Seguimientd al Plan Estatal de Desarrollo, Programa Sectonal y Plan Estratégico 2030 Conseyo NL

o Creacién de Informes de Goberne en materia de Procuracion de lusticia,

« Generacion de analisis y reportes del Procurador para la ONU, OCDE, Organizaciones Civiles,

+ Enlace del Presupuesto Basado en Resultados y del Sisterna de Evaluacién del Desempefio.

¢ Enlace de Transparencia de la Direccién General de Admimistracign.

« Enlace del Sistema Entrega Recepcidn, Sistema de Control Interno y Sistemz Declaranet ante Contraloria Estatal.

Qrgamzacidn o dependencia

inicio {mes/afio) Conclusian{mes/afio})

Secretaria de Seguridad Publica del tstado de Nuevo Ledn | [Jun/2018 | [ Mar2019

]

Descripoan

Titudar de ta Unidad de Transparencia de 1a Institucidn

Creacion del pragrama de trabajo anual de la Umdad de lgualdad de Género,

Seguimiento de objetivas, lineas de acaidn y metas en los programas estatales para la igualdad de género.

Andlisis e Integracidn de informandn y estadistica parz generar |03 reportes tnmestrales para ta Declaracion de la Alerta de Violencia de
Género, congientizando del terna al interior de la Inshityaidn,

Coordinacidn de capacitaciones en matena de igualdad y perspectiva de género al intenor de la Institucion

» Elaborar y dar seguimiento al Programa de Trabajo de Control Interno de |a Secretaria

. % 4 &

1

14:00 &




Organizacidn o dependencia

Inicio {mes/ano} Conclusnidnimes/afio)

[ Contraloria y Transparencia Gubernamental del Estado de Nueve Leon | [ Abr/2019 |

| Sep/2021 |

Descripion

» Titular de Iz Urudad de Transparencia de a Institucion
Secretano Técmico del Comité de Transparencia

*

o Adrmimstracion del Sistema Opinared

o Llevar el padrédn, actnndades y capacitacién de teshigos seciales acreditados
+ Enlace de Mejora Regulatona

Coordinaciin de Umidades de Transparencia de los Sujetos Obligados de la Adrmimistracidn Poblica Estatal

Qrganizacidn o dependencia

Inicia (mes/afo) Conclusiénimesfafo)

| Municipio de Monterrey

| Toewr2021 1 [ |

Descripcion

+ Titular de la Unidad de Transparencia y Secretano Técmeo del Cormité de Transparencia

» Supervisar &) cumphmiento en materia de transparencia, acceso a la nformacidn y proteccion de datos personales

= Fromover acciones para fomentar un gobierno transparente y abierto

e Coordinar y asesorar a Enlaces de Transparencia e Informacidn de las Dependencias Municipales

« Miembro del Grupo Interdisophnang de Archivos

» Secretario Técnico del Consejo Cudadanc para el Gobierne Abverto, 1a Transparencia y la Rendicidn de Cuentas

« Elaborar el Plan Anuat de Capacitacdn del Muricipio

Farmacsn Complermentana {Curses, Seminanos o Diplormadas)
Nombre del Curse, Seminano o Diplomado

Mesa de didlogo de Proteccidn de Datos Personales en tiempos electorales

Institucién

Periada
[TNFONL | [ __Abril 2024
Nombre del Cursg, Serminans o Diptomada
Sistema de Comunicacién entre Qrganismos Garantes y Sujetos Obligados 5ICOM
Institucidn Periodo
[ InFoNL ] [Merzo 2023

Nombre del Curso, Serunario o Diplomado

Semimano Topicas selectos en matena de Transparencia y Acceso a 12 Informacion

Institucidn Perigdo
[ TMEGHL | [Ciciembre 2022
Nombre del Curso, Seminano o iplomadao
Justicia Alierta rumba o la consolidacién de un estado abierto en Nuevo Ledn
Institucign Periodo
[ inFonL | | Abnl 2022 ]

Nombre del Curso, Serminano o Diplomado

Foro Archivos, legistacidn y preservacidn, hacia lamplementacidn de la Ley General de Archivos

Institucién

Periodo

{INFONL

| | Nowiembre 2018

Nambre del Cursg, Seminario o Ciplomado

Diplomado wirtual de la Ley de Discipling Financiera

Institucion

Periodo

| CONAC - ASOF|S - Sistema Nacional de Fiscahizacion

| | Drciembre 2016

Nombre del Curso, Serminano o Diplomado

Diplomado wirtual de Contatilidad Gubernamental

Institicicn

Perigdo

| CONAC - ASOFIS - Sisterna Nacional de Fiscalizacidn

~ | | Octubre 2016

Nombre del Curso, Seminarte o Diplomado

Construccidn de Indicadores con base en la metodologla de marco logico

Inshitucién

Peripdo

CONEVAL — ILPES Naowones Umidas CEPAL

| | the 2011




Nombre del Curso, Sermnarie o Diplomado

Presupuestos y Costos

Institucion Periodo
[Limesm | [Abri2007 |
Certificacién
| Administracidn de Proyectos con Enfoque Sistémico |
frstitucidn Ferindo

Unwersidad Tecrmilero Mayo 2006
Certficacién

| Yellow Belt in Six Sigma

Institucicn Perigdo
Universidad Tecrmlenio / Sigma pro Améncas Agosto 2005
Centificacion
| Admimistracién de Calidad |
Ingtitucidn Perigdo
Urwversidad Tecmilema Jume 2005
Certficacidn

| Admurmstracidn y Produccion de Inventancs

Institucidn Periodo

Unwversidad Tecrulema Juro 2005

SancianesAdministrativas
Si

O
No&

H Congraso del ENado de Nuewg Ladn
Matamoros 555 Driente, Centre, Monterreéy Nugvo Leon
Menco CF 5000 Tel (81] 31501500

Tt i men Bonl gk g



CONVOCATORIA PUBLICA 2024
PARA OCUPAR EL CARGO DE F’ERSONA CONSEJERA DEL INSTITUTO ESTATAL DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Base /
Documentales Convocatoria | Verificacion

Puablica

Carta / Postulacion 1

Carta / Aceptacién de Postulacion (en su caso) 1

Credencial para votar con fotografia vigente 3 / Fraccion |

Acta de Nacimiento 3 / Fraccion I

Titulo o Cédula Profesional 3/ Fraccion Il

Documentales / Acreditar experiencia en la materia 3 / Fraccion Il

Documentales / Acreditar desempefic destacado
(actividades profesionales, de servicio publico o| 3/Fraccién IV
académicas)

Escritos / Bajo protesta de decir verdad:
- Contar con Reputacion de independencia y buen
juicio y desempenio profesional destacado

- No Antecedentes Penales 3 fracciones IV,

S r V, VI, Vil y VIl

- No cargos publicos

- No cargos de dirigencia partidista

- No cargos publicos de eleccion popular
Curriculum Vitae firmado 4
Curriculum Vitae en version publica 4
Escrito / Aceptacidn de publicacién en version publica 4
Escrito / Aceptacién de procedimiento de notificacién 4
sefialando correo electrénico
Acuse 4
Documentales / Acreditar personalidad de los 4

proponentes (organizaciones)




